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DOHODA
uzatvorena podl'a § 10 ods. 3, ods. 9 a nasl.
zékona €. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej nudzi v platnom zneni

Ukastnici dohody
Urad price, socidlnych veci a rodiny
Sidlo: L.Stira 53, 934 03 Levice
V mene ktorého kona: Ing. Alexander Bacik
1CO: 379 61 209
Bankové spojenie : Statna pokladnica
¢islo uctu (IBAN): 7000130800/8180

(d’alej len ,,urad*)
a

y Z8's vyutovacim jazykom mad’arskym Gyulu Juhasza

Sidlo: UL J. Jesenského 41, Levice
V mene ktorého kona: Mgr. Csilla Andruska

ICO: 378 64 238

Bankové spojenie:

¢islo uctu (IBAN):

(d’alej len ,,organizator*)

uzatvaraju
tato dohodu:

Preambula

Utelom uzatvorenia tejto dohody je aplikacia § 10 zikona ¢ 417/2013 Z. z. o pomoci

v hmotnej nudzi v platnom zneni do praxe.

Clinok I
Predmet dohody

1. Predmetom tejto dohody je zavdzok organizatora realizovat' pracovnu ¢innost’ blizsie
$pecifikovani v ¢lanku II tejto dohody, ato prostrednictvom ob¢anov v hmotnej nidzi,

ktorych ucast’ za tymto Gi¢elom zabezpei trad.

2. Predmetom tejto dohody je tiez tGprava prdv a povinnosti ucastnikov dohody pri
zabezpeleni realizacie pracovnej ¢innosti asplneni zakonnych predpokladov na

poskytnutie davky v hmotnej nudzi.

Clanok 11
Pracovna ¢innost’

1. Pracovna ¢innost jedného obcCana sa uskutoCfiuje vrozsahu 32 hodin mesacne, ato

formou:

a) mensich obecnych sluzieb pre obec alebo pre rozpotovi organizaciu alebo

prispevkovu organizaciu, ktorej zriad'ovatel'om je obec,
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. Miesto vykonu pracovnej ¢innosti: Levice
. Druh pracovnej ¢innosti:
22 administrativne prace

. Casovy ramec vykonéavania pracovnej Sinnosti:
0Od 02.01.2015 do 31.12.2015

. PoCet obcanov v hmotnej nudzi, ktori budi zabezpe¢ovat’ pracovné €innosti podl'a bodu 3
tohto ¢lanku: 1

Clénok I
Priva a povinnosti uradu

. Urad sa zaviizuje poskytovat organizatorovi u¢ast’ ob&anov v hmotnej nidzi na ucely
vykonu pracovnej &innosti v zmysle tejto dohody.

. Urad sa zaviizuje zabezpecit' pre ob&ana na vlastné naklady:

a) ochranné osobné pracovné prostriedky
b) trazové poistenie,
¢) pracovné prostriedky,

. Urad je opravneny vykonavat’ kontrolu plnenia povinnosti vyplyvajucich z tejto dohody
organizatorom, najmé kontrolu vykonu pracovnej &innosti v zmysle &lanku II tejto
dohody.

Clinok IV
Priva a povinnosti organizitora

Organizitor sa zavizuje zabezpetit' dodrziavanie dohodnutych podmienok pocas celého
obdobia trvania dohody.

Organizétor sa zavizuje zabezpetit' pre ob&ana na vlastné naklady:

a) zdravotné preukazy, ak to charakter pracovnych ¢innosti vyZaduje
b) zabezpelenie Uschovy, evidencie, vydavania OOPP a PP ob¢anom na zadiatku
¢innosti a prevzatia OOPP a PP od obanov po skon&eni vykonu pracovnych &innosti.

Organizétor sa zavizuje vytvorit' zakladné podmienky na zaistenie bezpe&nosti a ochrany
zdravia pri praci a na vylicenie rizik a faktorov podmiefiujucich vznik pracovnych urazov,
chordb z povolania a inych poskodeni zdravia z préce a za tymto G&elom si plnit’ vietky

povinnosti vztahujiice sa na zamestndvatela, vzmysle zdkona & 124/2006 Z. z.
0 bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

Organizitor bude odovzdavat' evidenciu dochadzky nasledovnym sposobom: osobne
v prvy kalendarny dei nasledujiceho mesiaca
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Clénok V
Kontaktné osoby

. Zacelom organizicie a koordinacie pracovnej &innosti obana Specifikovanej v &lanku IT
tejto dohody a dohl'adu nad jej vykonom, trad ustanovuje kontaktnti osobu:

Meno a priezvisko:  Tatiana Téthova

Telefonne ¢&islo: 036/2440 421, 0905338117

E-mailova adresa:  tatiana.tothova@upsvr.gov.sk

. ZaU&elom organizacie a koordindcie pracovnej ¢innosti obana 3pecifikovanej v ¢lanku IT
tejto dohody a dohl'adu nad jej vykonom, organizétor ustanovuje kontaktnt osobu:

Meno a priezvisko: Juhaszova Edita

Telefonne &islo: 036/6221565

E-mailova adresa:  zsmadlevice@gmail.com

Kontaktna osoba ustanovena uradom bude zabezpeCovat vedenie dennej evidencie
dochadzky ob&anov, ktori sa zufastiiuji na pracovnej &innosti. Ulast obanov na
vykondvani pracovnej ¢innosti potvrdzuju ob&ania svojim vlastnoruénym podpisom v
dennej evidencii dochadzky.

. Kontaktnd osoba ustanovena organizatorom bude zabezpetovat’ vedenie dennej evidencie
dochadzky obcanov, ktori sa zuastiiuji na pracovnej &innosti, a ktori je povinnd
predkladat’ mesa¢ne Gradu, vzdy 1. pracovny deii nasledujuceho kalendarneho mesiaca po
uplynuti prislusného mesiaca. Dennd evidencia dochadzky musi byt podpisand
Statutdrnym orgdnom organizatora, pripadne inou osobou oprdvnenou konat v mene
organizitora. Utast’ ob&ana na vykondvani pracovnej ¢innosti potvrdzuju ob&ania svojim
vlastnoruénym podpisom v dennej evidencii dochadzky, ktort vedie organizator.

Clinok VI
Odstipenie od dohody

.V pripade, ak organizator porudi svoje povinnosti vyplyvajuce z tejto dohody, najmi ak
svojim konanim, resp. nekonanim bude marit’ vykon pracovnych ¢innosti $pecifikovanych
v ¢lanku I, alebo branit’ uradu vo vykone jeho prav a povinnosti, Grad je opravneny od
dohody odstiipit’; odstipenim od dohody tato dohoda zanikéa ku ditu dorudenia pisomného
odstupenia organizatorovi.

. Novii dohodu trad s organizatorom uzatvori najskor po uplynuti troch mesiacov od
odstupenia od predchadzajticej dohody.

Clénok VII
Zavere¢né ustanovenia

. Tato dohoda je vyhotovena v dvoch vyhotoveniach, pri¢om kazdy z G&astnikov obdrz
jedno vyhotovenie.

. Zmeny a doplnenia tejto dohody mozno vykonat’ len pisomnym dodatkom k tejto dohode,
podpisanym oboma u¢astnikmi dohody.
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3. Tato dohoda nadobuda platnost’ au¢innost diiom jej podpisania oboma ucastnikmi

dohody.
4. Ugastnici tejto dohody vyhlasuju, Ze si opravneni tito dohodu podpisat’, precitali si ju, jej
obsahu porozumeli a suhlasia s fiou.

V Leviciach, dia 9.10.2014

Za trad: Za organizatora:

(s atieats

Megr. Csilla Andruska

Ing. Alexander Baéik
riaditel’ riaditel’ka
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